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Oficio n° 565/2021/GP
Dom Eliseu/PA, 14 de dezembro de 2.021.

Exmo. Sr.
EDILSON OLIVEIRA

Presidente da Camara Municipal Dom Eliseu/PA

Assunto: Encaminha Projeto de Lei

. Vimos a presenca de Vossa Exceléncia e dos Dignos Vereadores que compdem
essa Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de encaminhar Projeto de Lei que altera
dispositivos da Lei n® 238/2004/GP, de 08 de junho de 2004, que dispde sobre o Plano de Carreira
e Remuneragio dos Profissionais de Satide da Rede Publica da Secretaria Municipal de Saude e
da LC n° 016/2019, de 23 de dezembro de 2019.

2: Para melhor analise da proposta encaminhamos a justificativa necessaria a sua
apresenta¢do, bem como documentagdo anexa, no sentido de que a mesma faga parte integrante

do Projeto de Lei ora apresentado.

3. Solicitamos que a presente proposta de Lei seja apreciada, discutida e ao final
aprovada pelos Ilustres Vereadores, em regime de urgéncia, de conformidade com a Lei Orgénica

do Municipio de Dom Eliseu/PA.

ERS ON SILVA DA GAMA

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,
Conspicuos Edis, Cordiais Saudagdes.

Ao saudarmos os ilustres membros do Poder Legislativo Municipal, tomamos
a liberdade de encaminhar a elevada apreciagdo dessa Casa, Projeto de Lei que cria cargos de

provimento efetivo e amplia vagas de cargos ja criados em lei municipal.

O aludido projeto faz necessério devido a necessidade de abertura de concurso
publico a ser realizado por esta Prefeitura, visto que no Plano de Carreira e Remuneragéo dos
Profissionais de Saude da Rede Publica da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Dom Eliseu/PA, Lei n° 238/2004/GP, foi revogado o cargo de Terapeuta Ocupacional
(Revogado pela Lei Municipal n°® 442/2016).

Além do mais, foi revogado pela LC n® 016/2019, os Anexos I, 11, Il e IV da
mesma Lei Municipal (Lei n.° 238/2004/GP), que distribuia o quantitativo de vagas criados em
cada cargo, cargos estes que serdo de grande relevancia para a administragéo publica

municipal.

Considerando ainda o TAC-Termo de Ajuste de Conduta, oriundo do
procedimento n® 009/2017 e 004/2018 firmado em 22 de maio de 2019, averbado entre o
Ministério Publico e a Prefeitura Municipal de Dom Eliseu-PA, considerando ainda a
necessidade temporal desde o Ultimo concurso, com toda demanda estrutural em crescente
demanda de atender as politicas publicas, a quem delas precisam, constatou-se a partir de um é” ‘
Laudo Técnico elaborado pela Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento que existe ”
a necessidade real de efetuar concurso publico, para atender vagas em variados cargos de varias

demandas na prefeitura e suas secretarias.

A criagdo do cargo de Terapeuta Ocupacional e ampliagdo no numero de vagas
de Biomédico, Fisioterapeuta e Técnico de Enfermagem se justificam diante da necessidade de
suprir a demanda desses profissionais na rede municipal de saide, a fim de manter o bom e
eficiente atendimento dos servigos de saiude em nosso Municipio, principalmente diante da

crescente demanda dos servigos.
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O cargo de Terapeuta Ocupacional visa suprir a necessidade existente na area,
e tem sido indispensavel a atuagdo desse profissional junto a Secretaria Municipal de Saude e
Educag@o, pois o cargo de a ser criado desenvolve agdes terapéuticas preventivas a instalagdes

de processos que levam a incapacidade funcional laborativa.

Ao estabelecer o nimero de vagas para o cargo efetivo de Fisioterapeuta e
Biomédico, previsto no artigo 6° inciso I, da Lei Municipal n® 238/2004, alterado pela Lei
Municipal n°® 442/2016, de 09 de novembro de 2016, o presente projeto de lei busca suprir uma
lacuna deixada pela Lei Complementar n® 016/2019, que revogou os anexos 1, 1L, 1lI, e IV, da
referida lei, onde se estabelecia os cargos de provimento efetivo existentes e os respectivos

nameros de vagas existentes.

Os cargos serdo providos mediante concurso publico a ser realizado no ano de
2022, na forma prevista em legisla¢do respectiva, e o preenchimento das vagas dar-se-do de

acordo com as necessidades da Administragdo Publica.

Tais medidas, a0 mesmo tempo em que valorizam o servigo e os servidores
publicos, contribuem para a manutengdo e ampliagdo da qualidade e eficiéncia dos servigos

publicos prestados a populagio.

Assim, solicitamos a apreciagdo e consequente aprovagio do anexo Projeto de
Lei,

Na certeza da compreensdo dos nobres Edis, renovamos nossos protestos de

elevada estima e distinta consideragao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE DOM ELISEU/PA, 14 de
dezembro de 2021.

i Btk

GERSIEON SILVA DA GAMA
Prefeito Municipal
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PROETO DE LEI N° 009/2021
CRIA cargo e AMPLIA vagas no quadro de
provimento efetivo no Plano de Carreira e
Remuneragdo dos Profissionais de Saude da Rede
Publica da Secretaria Municipal de Saude, Lei n°
238/2004/GP e Lei Complementar n® 016/2019,
de 23 de dezembro de 2019, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM ELISEU, PA, no uso das atribui¢des

que lhe confere a Lei, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° CRIA no quadro de provimento efetivo, Grupo Ocupacional da Saude, especificado no
Plano de Carreira ¢ Remuneragdo dos Profissionais de Saude da Rede Publica da Secretaria
Municipal de Saude do Municipio de Dom Eliseu/PA, Lei n° 238/2004/GP, (03) vagas para o
cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Pardgrafo unico. O cargo criado fica incluido no Grupo Ocupacional da Sadtde PMDE-ANS-
010, do Plano de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais de Satde da Rede Publica da
Secretaria Municipal de Satde citado no caput do artigo 6° I, sendo requisitos de provimento

para o cargo, Curso Superior d¢ TERAPEUTA OCUPACIONAL, com registro no Conselho de

Classe. 1é’
Art. 2°. AMPLIA de 30 para 60 o numero de vagas para o cargo de TECNICO DE é
ENFERMAGEM, do quadro de provimento efetivo, constante na Lei Complementar n.°
016/2019, de 23 de dezembro de 2019, que dispde sobre o Quadro de Cargos de Provimento

FEfetivo da Administragdo Publica Municipal Direta de Dom Eliseu, Grupo Ocupacional da

Saude, Categoria Funcional “ANM”. TE-020, especificado no Plano de Carreira e Remuneragédo

dos Profissionais de Saude da Rede Publica da Secretaria Municipal de Saude do Municipio, Lei
n° 238/2004/GP.

Art. 3°. AMPLIA de 01 para 03 o nimero de vagas para o cargo de BIOMEDICO, criado pela
Lei Municipal n® 442/2016, que alterou a Lei Municipal n® 238/2004, do quadro de provimento
efetivo, Grupo Ocupacional da Saiude, Categoria Funcional - CODIGO: ANS-010, especificado
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no Plano de Carreira e Remuneragdo dos Profissionais de Saude da Rede Publica da Secretaria

Municipal de Saiide do Municipio constante da Lei n® 238/2004/GP.

§1°. Para os fins desta Lei, fica AMPLIADO de 30 para 60 o numero de vagas para o cargo de
TECNICO DE ENFERMAGEM, no quadro de vagas de provimento efetivo constante na Lei
Complementar n® 016/2019, de 23 de dezembro de 2019, e fica CRIADO no quadro de vagas de
provimento efetivo constante no inciso I, do artigo 6° da Lei n® 238/2004, de 08 de junho de
2004, 05 (cinco) vagas do cargo de FISIOTERAPEUTA, 03 (trés) vagas do cargo de
TERAPEUTA OCUPACIONAL e (03) vagas para o cargo de BIOMEDICO.

GRUPO OCUPACIONAL DA SAUDE
CARGO EFETIVO
Atividade de Nivel Médio

CARGA HORARIA
CATEGORIA cODIGO QTD. VAGAS VENCIMENTO SEMANAL
FUNCIONAL BASE
TECNICO DE PMDE-ANM.TE-020 | Amplia de 30 (LC RS 1.513,67 40 Horas
ENFERMAGEM 016/2019) para 60
GRUPO OCUPACIONAL DA SAUDE
CARGO EFETIVO
Atividade de Nivel Superior
CARGA HORARIA
CATEGORIA cODIGO QTD. VAGAS VENCIMENTO SEMANAL
FUNCIONAL BASE
FISIOTERAPEUTA PMDE-ANS.MR- 05 2.859,93 40 Horas
010
TERAPEUTA PMDE-ANS.PSI-010 03 2.859,93 40 Horas
OCUPACIONAL
BIOMEDICO PMDE-ANS - 010 03 2.859,93 40 Horas

§2°. Aplica-se ao constante nesta Lei, no que couberem, as normas previstas nas Leis Municipais
n°416/2015, de 19 de junho de 2015, Lei n.° 238/2004, de 08 de junho de 2004, e suas posteriores
alteragdes e LC n° 016/2019, de 23 de dezembro de 2019.

§3°. Sdo atribuigdes do Cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL: Avaliar, criar e reorganizar
rotinas e pessoas nos varios dominios da vida diaria; atuar na promogao da saude, prevengao de
doengas, e tratamento de alteragdes que restringem a vida ativa e participativa. — conhecer os
fundamentos do SUS para atuar na Atengdo Basica, no dmbito da Saide da Mulher, Saude do

Idoso, Saude da crianga e do adolescente, Saude Mental, Reabilitagio e Atengdo Basica,
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promover prevengao, tratamento e reabilitagdo de individuos portadores de alteragdes cognitivas,
afetivas, perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou ndo de distirbios genéticos, traumaticos ou
de doengas adquiridas por meio da utilizagdo da atividade humana como base de
desenvolvimento de projetos terapéuticos especificos. Intervir em agdes coletivas em beneficio
do individuo e seu grupo social, ampliando o campo de agdo, desempenho, autonomia e
participa¢do, considerando recursos e necessidades de acordo com o momento e lugar,
estimulando condigdes de bem-estar e autonomia. Por meio do fazer afetivo, relacional, material
e produtivo o profissional contribui com os processos de produgio de vida saude e bem-estar.
Avaliar o paciente, buscando identificar alterages nas fungdes praticas, considerando faixa etaria
ou desenvolvimento da formagdo pessoal, familiar e social. A partir desta avaliag@o, tragar o
projeto terapéutico indicado que deve favorecer o desenvolvimento das capacidades psico-
ocupacionais remanescentes. Além da melhoria do estado psicologico, social, laborativo e de
lazer. Orientar, montar estratégias para profissionais da escola visando colaborar com a maneira
do professor lidar com as diferengas, colaborar com a organizagao das atividades pedagogicas
por meio de adaptagOes adequadas, treinamentos sobre comunicagao alternativa, acessibilidade

e com sugestdes da organizag@o de espagos no contexto escolar.

§4°. Sao atribuigdes do Cargo de FISIOTERAPEUTA: Realizar testes musculares, funcionais,

de amplitude articular, de verificagao cinética € movimentagio, de pesquisa de reflexos, provas

de esforco e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgédos afetados;
planejar e executar tratamentos de afec¢des reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes
vasculares cerebrais, raquimedulares, poliomelite, de paralisias cerebrais, motoras, neurdgenas e

de nervos periféricos, miopatias e outros; atender a amputados, preparando o coto e fazendo
treinamento com protese, para possibilitar a movimentagio ativa e independente dos mesmos; é
ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes dos é -
aparelhos respiratorio e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios ginasticos
especiais a fim de promover corregBdes de desvios posturais e estimular a expansio respiratoria e

a circulagdo sanguinea; proceder ao relaxamento e a aplicagdo de exercicios e jogos com
pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os sistematicamente, para promover a
descarga ou a liberagdo da agressividade e estimular a sociabilidade; efetuar aplicagdo de ondas

curtas, ultrassom e infravermelho nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou
terminar com a dor; aplicar massagens terapéuticas, utilizando fric¢do, compressio e

movimentagdo com aparelhos adequados ou com as méos; elaborar pareceres, informes técnicos
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e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagio;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuagao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidade publicas e particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao

Municipio; realizar outras atribui¢bes compativeis com sua especializa¢do profissional.

§5°. Sdo atribuigdes do Cargo de BIOMEDICO: atuar em equipes de satide, em nivel tecnologico,
nas atividades complementares de diagnosticos; interpretar e desenvolver exames laboratoriais
clinicos e analises ambientais, bem como planeja-los e gerencia-los; exercer assessoramento ou
responsabilidade técnica no ambito de sua competéncia; realizar coletas e analises de amostras
biologicas, exames de citologia esfoliativa, analises fisico-quimicas e microbiologicas para o
meio ambiente, analises de alimentos, analise de agua e efluentes; produzir e analisar
bioderivados; vistoriar, peritar, avaliar e elaborar laudos ou pareceres relativos ao ambito de sua
competéncia, preparar amostras, atuar em banco de sangue; realizar exames por imagem e
procedimentos de radioterapia; produzir vacinas, biofarmacos e reagentes; efetuar circulagio
extracorporea assistida; realizar atividades e exames dentro de padrdes de qualidade e normas de
seguranga, comunicar-se com pacientes, equipes de saude e comunidade; participar de equipes
multidisciplinares; planejar e elaborar programas de controle ambiental no ambito de sua

competéncia; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo seus efeitos

retroativos a partir de 1° de dezembro de 2021, revogando as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Dom Eliseu/PA, em 14 de dezembro de 2021.

——
g
GERSILON SILVA DA GAMA
PREFEITO MUNICIPAL
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